(4
[
(X) HUMANIA Az Ember az értékiink, a HR a szenvedélyiink.

Mindéségpolitika

Kildetésiink

Kuldetestnk, hogy a gyorsan valtozo kornyezetben is olyan magas szakmai es etikai szinten kivitelezett ertekalld megoldasokat hozzunk létre,
amelyek biztositjak a partnerek érdekeinek ervenyestleset.

Ertékeink
Alapelvek

A Humania HRS Group Zrt. fo alapelve a partnerek (megbizok, tagok, munkavallalok, munkatarsak, tulajdonosok, beszallitok) sikereihez valo
hozzajarulas igenye. Ezt ugy biztositjuk, hogy..

..az altalunk nyujtott szolgaltatas teljesitese soran minden munkatarsunk a jogszabalyok és az alapelvek betartasaval, valamint a tagok
es munkavallalok erdekeinek magas szintu kepviseletevel vegzi munkajat,

..a szolgaltatas kivitelezese soran vegzett minden tevekenysegunk az ertekeinkre, a mindsegtudatossagra es a termekszemléletre epul.

..munkatarsaink sikerehez es fejlodesehez kepzesek, megfeleldé munkakornyezet, egyertelml szabaly- es kdvetelmenyrendszer,
tovabba kiszamithato jovokep biztositasaval jarulunk hozza,

.folyamatainkat es azok elvart eredmenyeit (termekeit) magas szintd kontroll alkalmazasaval biztositjuk,

.elkételezzUk magunkat a partnereink igenyei teljesiteset biztosito tevekenysegeink folyamatos fejlesztese mellett, es partnereinket
segitjuk abban, hogy velunk egyutt fejlodjenek, teljesiteseik mindsegben magas szinvonaluak legyenek,

..folyamatosan fejlesztjuk az MSZ EN ISO 9001:2015 mindsegiranyitasi szabvany kovetelmenyei szerint kialakitott minésegiranyitasi
rendszerunket.

Termékeink és azokkal szemben tamasztott elsédleges minéségi elvarasaink
Munkajogi biztonsagra térekvd megbizoink tevekenyseget segitd, elvarasainak megfelelden teljesitett munkaerd-szolgaltatas, amely
szamukra ido- es koltsegmegtakaritast eredmenyez.

Munkavegzesi szandekkal rendelkezd diakok szamara egyeni idobeosztasuknak megfeleld, valaszthatdo munkalehetésegek, amelyek
segitik anyagi fuggetlenseguk megvalositasat es munkatapasztalat-szerzesuket.

Munkavegzesi szandekkal rendelkezd munkavallalok szamara igenyeiknek es kepzettseguknek leginkabb megfeleld valaszthato, anyagi
biztonsagot nyujto munkalehetosegek biztositasa.

Vizionk

Vizionk, hogy 2025-re kibovult szolgaltatasi portfolioval mind a hazai mind a nemzetkdzi piacon jelen levo, a hazai munkaero-piac elso tiz HR
szolgaltatoja kozott szamontartott cegecsoportkent tamogassuk partnereinket celjaik elereseben.
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